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DIENSTAG | 15.09.2015

Hilfe, ich muss eine Rede halten
Schaffen sich Vortrage
im Zeitalter 4.0 von selber ab?

Mensch oder Maschine? Macht die Automatisierung
des Denkens Vortrage in zukilnftigen Arbeitsprozessen
Uberfllssig oder welche Chancen hat der Mensch? Esther
Schweizer's Devise: , Ein Wort sagt mehr als 1000 Zahlen”.

» 10.45 Uhr
Anna Langheiter

design.train.mastery
Das Handwerk und die Kunst
fdr Trainings mit Biss

Wer Trainings wiinscht, setzt auf Spal3 am Lernen und
Wissensanwendung. Wer Trainings anfragt, setzt auf seine
Mitarbeiter und deren Weiterentwicklung. Wer Trainings
budgetiert, setzt auf Nachhaltigkeit und ROI. Wer alles
zusammen winscht, setzt auf Anna Langheiter — design.
train.mastery. Ein Format fir den internationalen Kontext,
das Ihr Unternehmen nach vorn bringt.



Von innen nach auBen liberzeugen
Wie Sie mit Sympathie
und Leidenschaft Uberzeugen

In diesem Vortrag lernen Sie...

> Was heutige Prasentationen bewirken und warum man
sie anders machen sollte.

> Wie man durch ein nachhaltiges Rede- und
Prasentationskonzept die gangigsten Fehler von
vornherein vermeidet.

> Wie Sie das Modell Speech Pad benutzen und in Ihrem
Unternehmen einsetzen.

» 12.15 Uhr
Thomas Gelmi

In Touch
Management auf 10.000 Metern

Die Fahigkeit mit sich selbst und anderen in echtem
Kontakt zu sein, ist heute und in Zukunft der entschei-
dende Erfolgsfaktor in Fihrung, Zusammenarbeit und
Kundenkontakt. Wie Sie mit mehr Menschlichkeit im
Business auf maximale Flughdhe gehen.



Hilfe, ich muss eine Rede halten
Schaffen sich Vortrage
im Zeitalter 4.0 von selber ab?

Mensch oder Maschine? Macht die Automatisierung
des Denkens Vortrage in zukinftigen Arbeitsprozessen
UberflUssig oder welche Chancen hat der Mensch? Esther
Schweizer’s Devise: , Ein Wort sagt mehr als 1000 Zahlen”.

» 13.45 Uhr
Anna Langheiter (engl.)

design.train.mastery
The science and the art for trainings
with the special edge

Those who want trainings, focus on having fun while
learning and applying knowledge. Those who request
trainings, focus on their employees and their respective
development. Those who budget trainings, focus on
sustainability and ROI. Those who want to tick all of the
boxes above, go to Anna Langheiter - design.train.mastery.
A format for the international context, which focuses on
moving your company forward.



» 14.30 Uhr
Rainer Krumm

Warum Teams oft scheitern!
Teamkulturen und Werte
als Erfolgsfaktoren in Teams

bl Wie missen sich Menschen in Teams verhalten und
interagieren, um erfolgreich zu sein? Warum funktionieren
manche Teams hervorragend, und andere wiederum gar
nicht? Warum scheitern erfolgreiche Teams oft bei neuen
Aufgabenstellungen? Antworten auf diese Fragen gibt
Rainer Krumm mit Hilfe von Beispielen zu Wertesystemen
und Kulturen in Teams.

» 15.15 Uhr
Thomas Gelmi

In Touch
Management auf 10.000 Metern

Die Fahigkeit mit sich selbst und anderen in echtem
Kontakt zu sein, ist heute und in Zukunft der entschei-
dende Erfolgsfaktor in Fihrung, Zusammenarbeit und
Kundenkontakt. Wie Sie mit mehr Menschlichkeit im
Business auf maximale Flughthe gehen.



MITTWOCH | 16.09.2015

» 10.00 Uhr
Petra Waldminghaus

Eindruck schinden?
Wirksam auftreten!

Erfahren Sie, wie ein zur Person und Dienstleistung
passendes Outfit und authentischer Auftritt von der ersten
Sekunde Uberzeugt und in Erinnerung bleibt. , Sichtbare”
Kompetenz 6ffnet Turen.
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Patrick Nirii

Von innen nach auBen liberzeugen
Wie Sie mit Sympathie
und Leidenschaft Uberzeugen

In diesem Vortrag lernen Sie...

> Was heutige Prasentationen bewirken und warum man
sie anders machen sollte.

> Wie man durch ein nachhaltiges Rede- und
Prasentationskonzept die gangigsten Fehler von
vornherein vermeidet.

> Wie Sie das Modell Speech Pad benutzen und in Ihrem
Unternehmen einsetzen.



» 11.30 Uhr
Eberhard Jung

Ich kann Fuhrung
Oder warum die Dinosaurier
ausgestorben sind.

Auf den Biihnen der Welt geht es meist nur um die
Funktion von Flihrung — zu selten aber um die Person, die
fuhren soll. Es ist hochste Zeit, Gber den Menschen und
damit Uber die Personalitdt von Fihrung zu sprechen.
Denn wer sich selbst nicht fihren kann, kann auch andere
nicht flhren.

» 12.15 Uhr ' .
Petra Waldminghaus S8 S

Eindruck schinden?
Wirksam auftreten!

Erfahren Sie, wie ein zur Person und Dienstleistung
passendes Outfit und authentischer Auftritt von der ersten
Sekunde Uberzeugt und in Erinnerung bleibt. , Sichtbare”
Kompetenz offnet Tlren.



» 13.00 Uhr
Prof. Dr. Niels Brabant

Wir suchen nicht mehr
Wie Sie Top-Personal gewinnen und halten

Seit langer Zeit bereits wird der Wettbewerb um die
besten Talente immer harter.

Wo schalte ich Anzeigen? Wie soll der Bewerbungsprozess
aussehen? Wie spreche ich die richtigen Kréfte an? Welche
Rolle spielt Mobile Recruiting? Wie sieht die perfekte Stel-
lenanzeige aus.

Lernen Sie, wie Sie die Herausforderungen der heutigen
Zeit meistern. Erfahren Sie, wie Sie lhr Recruiting nach-
haltig zum Erfolg fihren. Die Inhalte basieren auf den
neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen und werden
umfassend praxisnah sowie sofort umsetzbar prasentiert.
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» 13.45 Uhr 5
Gabriele Zienterra &
Die Macht der Sprache

Wie wirkt sich die Veranderung der Arbeitswelt auf
unsere Sprache aus? Wie gelingt es uns als Fihrungskraft,
sprachlich Raumgeber fir neue Ideen zu sein? Gabriele
Zienterra spricht Uber eine neue Haltung in der Kommuni-
kation.



» 14.30 Uhr
Rainer Krumm

Change ist doof!
Warum sich Mitarbeiter
gegen Veranderungen wehren

Der Impulsvortrag stellt unterhaltsam und informativ
die Hohen und Tiefen von Veranderungsprozessen in
Unternehmen dar. Nahezu jedes Unternehmen befindet
sich in Change-Prozessen oder sollte sich dort befinden.
Jedoch: Oft gut geplant, lausig umgesetzt und dann noch
die Mitarbeiter vergessen. Der Impulsvortrag ist ein Plado-
yer fUr die softe Seite der Verdnderung — die Mitnahme der
Betroffenen auf den Weg.

» 15.15 Uhr
Gianni Liscia

D.R.E.A.M. of LEADERS®!

Die Arbeit am Menschen. People Work. Engagement
fordern. Teamwork foérdern. Eine berufliche Heimat fiir den
Mitarbeiter schaffen. Das ist die Aufgabe eines Leaders.
Wie aber machen Sie aus Managern, Leading Manager?



DONNERSTAG | 17.09.2015

» 10.45 Uhr £ /
Gabriele Zienterra

Die Macht der Sprache

Wie wirkt sich die Veranderung der Arbeitswelt auf
unsere Sprache aus? Wie gelingt es uns als Fihrungskraft,
sprachlich Raumgeber fiir neue Ideen zu sein? Gabriele
Zienterra spricht Uber eine neue Haltung in der Kommuni-
kation.

» 11.30 Uhr
Eberhard Jung

Ich kann Fiuhrung
Oder warum die Dinosaurier
ausgestorben sind.

Auf den Biihnen der Welt geht es meist nur um die
Funktion von Fihrung — zu selten aber um die Person, die
fUhren soll. Es ist hdochste Zeit, Gber den Menschen und
damit Uber die Personalitat von Flihrung zu sprechen.
Denn wer sich selbst nicht fihren kann, kann auch andere
nicht fihren.



» 12.30 Uhr g2 il
Ben Schulz L

Personal Branding
Werden Sie zur Marke!

Jeder Mensch versucht taglich, sich und seine Person
zu ,verkaufen”. Dabei sind manche erfolgreicher als
andere. Was machen die anders als jene, die nur davon
traumen? Die Antwort liegt im Personal Branding, dem
Markenaufbau fir die eigene Person. Wie das geht und
was das im Einzelnen bedeutet, zeigt Ben Schulz in seinem
praxisnahen Vortrag.

Kommen Sie vorbei!
» Halle 2.2 | Stand M.32
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